东南大学招聘公告
因工作需要，东南大学科研院等拟面向社会公开招聘工作人员8名（非在编），现将有关招聘岗位及要求公告如下：
	单位
	岗位
	人数
	学历
	专业
	其他要求

	科研院
	管理
	1
	硕士研究生及以上学历
	工科专业 
	较强的对外交往能力、文字处理能力和计算机应用能力

	实验室与设备管理处
	管理
	1
	
	工科背景
	能熟练使用Foxpro、SQL等数据库

	总务处
	管理
	1
	
	管理和工科类相关专业
	较强的文字处理能力和计算机应用能力

	建筑学院
	管理
	1
	
	管理、土木建筑交通专业
	具有良好的英语听说能力，有相应的英语能力证书，能熟练运用办公软件

	计算机科学与工程学院
	图档
	1
	
	图书、档案相关专业
	​

	电气工程学院
	管理
	1
	
	电气相关专业背景
	​

	医学院
	实验教学辅助
	2
	
	医学、微生物、免疫专业
	​


  

除管理岗位外，其他按专业技术岗位聘用。
应聘人员年龄原则上不超过28周岁，身体健康。
学校综合考虑应聘人员的基本条件，择优确定面试人选（参加面试人员在面试时带个人简历一份，相关证书原件）。学校对录取人员实行非在编人事代理管理。
请应聘人员于2017年9月 30日之前请按照《简历模板》(见附件1)填写简历，并填写《基本信息》(见附件2)表格，邮件命名规则：邮件主题：“姓名”+“应聘单位”，附件：简历模板_“应聘单位”_“姓名”；基本信息_“应聘单位”_“姓名”。申请邮件请发送至：101007380@seu.edu.cn。（可以兼报，但每个单位要单独发邮件）
联系地址：江苏省南京市四牌楼2号
邮　　编：210096
咨询电话：025-83792753、52090259
附件1：简历模板
附件2：基本信息

附件下载地址：

http://rsc.seu.edu.cn/2017/0913/c3570a197224/page.htm
